
СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ

г. Москва «70» 2(ф.

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 
образования «Государственный университет просвещения», именуемое в дальнейшем 
«Университет», в лице первого проректора-директора Института реализации 
государственной политики профессионального развития работников образования 
Малеванова Евгения Юрьевича, действующего на основании доверенности от 23.07.2024 
№155, с одной стороны, и Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 
профессионального образования Одинцовский учебно-методический центр «Развитие 
образования», именуемое в дальнейшем «Организация», в лице директора Ибрагимовой 
Сабины Гюльоглановны, действующего на основании Устава, утвержденного 
постановлением Администрации Одинцовского городского округа Московской области от 
16.10.2023 № 7000, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», а по отдельности 
«Сторона», заключили настоящее Соглашение о сотрудничестве (далее - Соглашение) о 
нижеследующем:

1. Предмет и цели Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество между 

Университетом и Организацией в области образования, науки, инноваций, разработки и 
реализации профессиональных образовательных программ, по вопросам организации 
практики и стажировок обучающихся Университета в Организации и трудоустройства 
выпускников.

1.2. Основными целями сотрудничества между Университетом и Организацией 
является установление долгосрочных связей по вопросам:

- подготовки специалистов, отвечающих требованиям и специфике современных 
предприятий и организаций;

- внедрения инновационных достижений науки и техники в производственный 
процесс;

- совместного развития новых комплексных направлений научных исследований, 
модернизации направлений подготовки высококвалифицированных специалистов в 
системе высшего образования, развития академической мобильности, развития 
инновационных форм взаимодействия и осуществления интеграции профессионального 
образования, науки и бизнес-структур;

- поддержки инновационных проектов, связанных с коммерциализацией достижений 
в сфере науки и образования, включая совместную подачу заявок на гранты;

- совместного осуществления инновационной деятельности в образовательной, 
научной и производственной сферах;

- координации и организации взаимодействия по использованию и развитию 
современных технологий и научных достижений в образовании, производстве и сфере 
услуг;

- организации и проведения совместных мероприятий (конференций, форумов, 
семинаров, мастер-классов, соревнований, конкурсов, олимпиад и т.п.);

- привлечения специалистов Организации к участию в образовательном процессе, 
работе в государственных аттестационных и экзаменационных комиссиях по 
востребованным Организацией направлениям подготовки и специальностям;

- организации практики и стажировок обучающихся Университета на базе 
Организации;

- организации работы по профессиональной ориентации школьников для 
поступления их в Университет на значимые для Организации направления подготовки и 
специальности высшего образования.

1.3. В процессе сотрудничества и реализации настоящего Соглашения Стороны 
будут рассматривать наиболее целесообразные и эффективные пути дальнейшего 
развития организационного взаимодействия.



1.4. Взаимоотношения Сторон строятся на основе равенства, честного делового 
партнерства и защиты интересов друг друга.

2. Обязательства Сторон
2.1. В процессе выполнения настоящего Соглашения Стороны обязуются:
- оказывать содействие в реализации совместных направлений сотрудничества в 

порядке, в размере и способами, предусмотренными отдельными договорами и иными 
документами, подписанными Сторонами во исполнение настоящего Соглашения;

- своевременно и в полном объеме выполнять юридические и фактические действия, 
необходимые для реализации совместных проектов;

- систематически обсуждать вопросы, связанные с реализацией направлений 
сотрудничества;

- предоставлять друг другу техническую и консультативную помощь, оказывать 
взаимные услуги, обмениваться информацией;

- участвовать в совместных научных, образовательных и инновационных проектах, 
иных формах сотрудничества;

- обмениваться специалистами для проведения совместных мероприятий;
- согласовывать действия по выполнению Соглашения в пределах своих 

полномочий, рассматривать проблемы, возникающие в процессе реализации Соглашения, 
и принимать по ним согласованные решения.

2.2. Конкретные проекты и мероприятия сотрудничества, сроки и условия их 
реализации оговариваются дополнительно, оформляются в рамках отдельных договоров 
(соглашений).

3. Формы сотрудничества
3.1. Виды, способы, формы, объем, сфера и содержание сотрудничества 

оговариваются Сторонами совместно в процессе переговоров и закрепляются в виде 
дополнительных соглашений, договоров и контрактов, заключаемых между Сторонами во 
исполнение настоящего Соглашения.

3.2. Взаимоотношения Сторон по настоящему Соглашению определяются 
действующим законодательством Российской Федерации.

3.3. Стороны могут вступать в любые гражданско-правовые отношения в рамках 
действующего законодательства Российской Федерации.

4. Изменения и дополнения
4.1. Стороны могут вносить по взаимной договоренности изменения и 

дополнения в условия настоящего Соглашения.
4.2. Все изменения и дополнения условий настоящего Соглашения должны быть 

оформлены в письменном виде и подписаны Сторонами.

5. Срок действия Соглашения
5.1. Настоящее Соглашение заключено сроком на 5 (пять) лет и вступает в силу с 

момента его подписания обеими Сторонами.
5.2. Настоящее Соглашение автоматически пролонгируется на тот же срок на тех 

же условиях, если ни одна из Сторон не выразила своего желания (путем письменного 
уведомления) о прекращении действия настоящего Соглашения не позднее чем за 14 
(четырнадцать) календарных дней до окончания срока действия настоящего Соглашения.

5.3. Настоящее Соглашение может быть расторгнуто по соглашению Сторон.
5.4. Каждая из Сторон вправе в одностороннем порядке досрочно расторгнуть 

настоящее Соглашение, письменно уведомив другую Сторону за 30 (тридцать) 
календарных дней до даты предполагаемого расторжения настоящего Соглашения. 
Расторжение настоящего Соглашения не накладывает на Стороны никаких финансовых 
обязательств.

6. Ответственность сторон



6.1. Настоящее Соглашение является заявлением о намерениях согласно 
законодательству Российской Федерации и само по себе не создает каких-либо 
юридических обязательств. Невыполнение положений настоящего Соглашения любой из 
Сторон не может являться основанием для возмещения каких-либо убытков или 
упущенной выгоды другой Стороне по какой-либо причине.

6.2. Ответственность сторон по настоящему Соглашению наступает только в 
случаях, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. Все споры, разногласия или требования, возникающие из настоящего 
Соглашения или в связи с ним, подлежат урегулированию Сторонами путем переговоров.

7. Прочие условия
7.1. Стороны обеспечивают охрану результатов интеллектуальной деятельности, 

полученных и/или созданных в ходе реализации настоящего Соглашения и договоров 
(контрактов), заключаемых при его реализации, и принимают меры по исключению 
неправомерного использования этих результатов в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

7.2. Порядок взаимоотношений по конкретному направлению сотрудничества 
является предметом отдельного договора или соглашения Сторон.

7.3. Настоящее Соглашение не предусматривает никаких финансовых обязательств 
для Сторон. Вопросы финансового обеспечения сотрудничества будут решаться 
сторонами путем переговоров и подписанием отдельных договоров.

7.4. Настоящее Соглашение подписано в двух экземплярах, имеющих равную 
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

7.5. Стороны не могут передавать права и обязанности по настоящему Соглашению 
третьим лицам без письменного согласования другой Стороной.

7.6. Передача и обмен конфиденциальной информации осуществляется на основании 
заключенного Сторонами соглашения о конфиденциальности.

7.7. К отношениям Сторон по вопросам, которые не урегулированы или не 
полностью урегулированы настоящим Соглашением, применяется законодательство 
Российской Федерации.

8. Реквизиты Сторон
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